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IMPACTO VISITA CONSEJERA A CECAP

La Tribuna de Toledo
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ecap se torna «ejemploy» de modelp ===2=—
° ° o tuteladas y
innovador en pro de la capacitacion -
- auténomas
La consejera de Bienestar Social anuncié que el proyecto de presupuestos prevé subir 4 millones E"z",'“""’“"“"";
de euros, «pasando de 97 a 101 millones para la atencién a personas con discapacidad» 12 plazas, y un novedoso progra-
ma de siete viviendas.
« El presidente del Grupo z:ﬂm ﬁmmzﬂmms T:,:s
Cecap consideré que el ido alcanzar elevados ni-
proyecto «est4 en la fase Veles de autonomia personal.
de poderlo replicar sin Ce:P. gk hd:'s S
ninguin tipo de proble- personales y operativos, actiia
ma» con el fin de que oo "‘“‘"‘;ﬁ"’:w‘m
ala persona, con el fin ili
«permeé en el sector. tar que consiga sus objetivos
personales. De esta forma, to-
C.M.| TOLEDO dos los agentes involucrados
redacciontoledo@diariolatribuna.com conforman una gran red de apo-
yo, donde la familia forma parte
La consejera de Bienestar Social vi- activa en la misma, adoptando
sit6 la sede de Grupo Cecap con un rol determinante en los plan-
motivo de suX Aniversario. Duran- teamientos iCos. >
te este recorrido, Aurelia Sinchez Asl, se hace hincapié en los
conodélosdisﬁmoseupadosyde— puntos fuertes de la persona con
partamentos de la entidad acerc4n- especificidad por ser las variables
dose a la vivienda con apoyo en- Que garantizan el éito la conse-
marcada en el proyecto de promo- cucién de los objetivos persona-
ci6n para la vida independiente de les en su entomo. No se realiza
personas con discapacidad. Guiada un trabajo asistencial, sino de po-
por el presidente de Cecap, la res- tenciacién de sus cualidades a
ponsable regional destacé «el duro
trabajo desarrollado por muchos
profesionales y familias en torno a
un proyecto muy innovador.
En este punto, y con 10 afios de

andadura, Sénchezlos felicit6 «por
un modelo de trabajo, en el servi-
cio de capacitacién, diversificado
en dreas que hemos tenido la
oportunidad de visitar y que tie-
nen que ver con la insercién so-
ciolaboral, con la educacién, con
la juventud y el ocio, y también
con la investigacién».

Por ello, y apreciando que «to-
da esta innovacién de productos
€s muy interesante», la consejera
confirmé que el Gobierno regional
«apoyay apuesta por la garantia de
los derechos de las personas con
discapacidad», pero sobre todo
«por la integracién sociolaboral
porque es el méximo de autono-
miay de calidad de vida». Con esta
pretensién, Aurelia Sdnchez recor-
d6 que «el importante impulso
econémicon ofertado por la Junta
«con el aumento de 4 millones de
euros, pasando de los 97 millones
de euros en 2015 a los 101 millo-
nes en este 2016». Incremento,
apuntd, «que apuesta por la aten-
ciényla garantia de los derechos»
de este colectivo que, con Cecap,
«posee un modelo de innovacién
en el trabajo que merece todo el
reconocimientoy puesta en valor».

todo el equipo» porque sus pro-
yectos «todavia estén en esa con-
solidaci6n dentro del tercer sec-
tors. De hecho, y con la «satisfac-
cién de poder contribuir en ese
desarrollo», insisti6 que el objeti-
vo de esta entidad se centra en
«llegar a las realidades individua-
les de cada joven y en sus contex-
tos naturales».

UN MOVIMIENTO IMPARABLE.
Este recorrido ha supuesto, segin

Fundacién Ciees destinado a que
«Jas empresas aporten a estos mo-
delos de trabajo y participen como.
agentes activos de la inclusi6ny.
Por ello, el Grupo Cecap ha si-
do capaz de desarrollarun proyec-
to que, asegur6 Martinez, «se en-
cuentra en la fase de poder repli-
car sin ningun tipo de problema,
podemos hacerlo de tal forma que
permeé en el sector» que, insisti6,
«laidea no es hacer muchos Ce-
cap sino que se adapte esta forma

Por su parte, Andrés M: «una expo-  de trabajo desde cualquier organi-
i6 una visita desti porque este zaci6n de al regi6n». 5
nocer un proyecto, el servicio de pez6 de cero y 1l Sobre la col: i6n regional
capacitacién, que ha cumplidouna  tenemos a 188 familias trabajando el presidente de Cecap aseguré
décadayqueahondaenlaideade en el servicio de itacién Ce- quela jera «es una persona
«hablar de comunidad y no de ins- cap». Uncifraalaqueseunenlas receptivaatodolo que es avance,

titucionalizacién». No en vano, es-
te servicio «trabaja en un entorno

81 personas que, en lista de espe-
ra, aguardan «a que los podamos

desarrollo, conocimiento e inves-
tigacién como no puede ser de

comunitario y en perfiles indivi-  daruna atencién de calidad». otra formas. Y es que «este es un
duales» al haber «saltado la barrera Ypuesto que estos 10afioshan  movimiento imparable porque los
delos diagnésticos para abordar  sido «tod: iencia para to- delos no los bi: los
los objetivos personales, esdecir,el  dos porque empezé delanaday profesionales, los cambian las per-

trabajo en los proyectos de vida de Poco apoco se han ido sonas»y enun
cada uno de los participantes». factores e ingredientes quelohan  to que tenemos que ajustar la res-
El presidente de Grupo Cecap  consolidado», su responsabledes-  puesta a la realidad de nuestro
consider6 que la presenciadela  tacélalabor realizada en torno ala 2016, de jévenes que quieren lain-
regional de Bi il r lab i clusién y que no buscan institu-

Sogial «es muy estimulante para

igacién, con
de la UCLM, o el trabajo con la

ciones, buscan alternativas.
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La partida destinada a la discapacidad
aumenta de 97 a 101 millones en los
presupuestos 2016, segtin la consejera

Pul

TOLEDO, 26 Feb. (EUROPA PRESS) -

La consejera de Bienestar Social, Aurelia
Séanchez, ha anunciado que el proyecto de
Presupuestos del Gobierno regional para 2016
prevé un aumento de cuatro millones de euros,

EUROPA PRESS/JCCM

de 97 a 101 millones, en la partid destinada a la
atencion a personas con discapacidad de la region.

Asi lo ha comunicado la consejera en la visita que ha realizado a las cuatro entidades
que integran el Grupo CECAP, que atiende en Toledo a 188 personas con discapacidad
intelectual y sus familias *con un modelo innovador® que busca "la insercion
sociolaboral de las personas con discapacidad intelectual, desde la garantia de los
derechos humanos”.

Segln ha informado en nota de prensa la Junta, Aurelia Sanchez ha felicitado al
Grupo CECAP, "por estos 10 afios de duro trabajo” y por desarrollar un “proyecto muy
innovador”, desde sus distintas areas de insercion sociolaboral, de educacion, de
juventud y de ocio, ademés de investigacion social.

SOBRE CECAP

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacitacion CECAP, el centro
especial de empleo Futurvalia, la entidad prestadora de servicios a la juventud CECAP
Joven y la Fundacién CIEES. Comenzé su trabajo el 1 de marzo de 2006 y desde
entonces ha venido desarrollando dos programas de apoyo a personas con
discapacidad intelectual financiados por la Consejeria de Bienestar Social, el de
Integracion Socio-laboral y el Residencial.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12 plazas,
y un novedoso programa de siete Viviendas Auténomas con Apoyo, con 28 plazas, en
las que los jovenes residentes han conseguido alcanzar elevados niveles de autonomia
personal.

El Grupo de Entidades Sociales CECAP ha puesto en marcha en 2015 el primer
Observatorio de Especificidad, en colaboracion con la Universidad de Castilla-La
Mancha y la Universidad de Granada, que trabaja en la innovacion social en campos
como la accesibilidad y las nuevas tecnologias, la investigacion social sobre el sector
de la Discapacidad y la formacion de profesionales de lo social.

Los Servicios de Capacitacion Socio-laboral estan regulados en el articulo 36 de la
Ley de Garantia de Derechos de las Personas con Discapacidad de Castilla-la Mancha,
aprobada el pasado 13 de noviembre de 2014 por las Cortes regionales.
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La partida destinada a la
discapacidad aumenta de 97 a
101 millones en los presupuestos
2016, segun la consejera

La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el proyecto de
Presupuestos del Gobierno regional para 2016 prevé un aumento de cuatro millones
de euros, de 97 a 101 millones, en la partid destinada a la atencion a personas con

discapacidad de la region.
EUROPA PRESS.26.022016

La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el proyecto de
Presupuestos del Gobiemo regional para 2016 preve un aumento de cuatro millones de euros,
de 97 a 101 millones, en la partid destinada a la atencion a personas con discapacidad de la
region.

| Asi lo ha comunicado la consejera en la visita que ha

| realizado a las cuatro entidades que integran el Grupo
CECAP, que atiende en Toledo a 188 personas con
discapacidad intelectual y sus familias "con un modelo

| innovador” que busca "la insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad intelectual, desde la garantia de
los derechos humanos”.

- | Segun ha informado en nota de prensa la Junta, Aurelia
Ampliar foto | 53nchez ha felicitado al Grupo CECAP, "por estos 10 afios
de duro trabajo™ y por desamollar un “proyecto muy
innovador”, desde sus distintas areas de insercion sociolaboral, de educacion, de juventud y de
ocio, ademas de investigacion social.

Sobre cecap

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacitacion CECAP, el centro especial de
empleo Futurvalia, la entidad prestadora de servicios a la juventud CECAP Joven y la Fundacion
CIEES. Comenzo su trabajo el 1 de marzo de 2006 y desde entonces ha venido desamollando
dos programas de apoyo a personas con discapacidad intelectual financiados por la Consejena
de Bienestar Social, el de Integracion Socio-laboral y el Residencial.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12 plazas, y un
novedoso programa de siete Viviendas Autonomas con Apoyo, con 28 plazas, en las que los
jovenes residentes han conseguido alcanzar elevados niveles de autonomia personal.

El Grupo de Entidades Sociales CECAP ha puesto en marcha en 2015 el primer Observatorio de
Especificidad, en colaboracion con la Universidad de Castilla-La Mancha y la Universidad de
Granada, que trabaja en la innovacion social en campos como la accesibilidad y las nuevas
tecnologias, la investigacion social sobre el sector de la Discapacidad y la foormacion de
profesionales de lo social.

Los Servicios de Capacitacion Socio-laboral estan regulados en el articulo 36 de la Ley de
Garantia de Derechos de las Personas con Discapacidad de Castilla-la Mancha, aprobada el
pasado 13 de noviembre de 2014 por las Cortes regionales.
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La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el proyecto de P p del Gobi
regional para 2016 prevé un aumento de cuatro millones de euros, de 97 a 101 millones, en la partid destinada a

la atencion a personas con discapacidad de la region.

La consejera de Blenestar Soclal, Aurelia Sanchez, ha que el proyecto de P P del

Goblerno regional para 2016 preve un aumento de cuatro miliones de euros, de 97 a 101 millones, en la partid
destinada a 1a atencion a personas con discapacidad de 1a ragion.
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ASi LO HA INDICADO AURELIA SANCHEZ

Los Presupuestos de la Junta
contemplan un aumento de cuatro
millones en discapacidad

La consejera de Bienestar Social ha visitado las cuatro entidades que
integran el grupo Cecap
La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el proyecto de Presupuestos del Gobierno

regional para 2016 prevé un aumento de cuatro millones de euros, de 97 a 101 millones, en la atencion a personas
con discapacidad de la region.

POR ENCLM. VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016

ra en la visita que ha realizado a las cuatro entldades que mtegran el grupo Cecap
ONas con discapacdad intelectual 4
e las personas con discapacidad intelectual,

al grupo Cecap. p:)' estos 10 ahos

bajo” y por desarrollar un “proye
tas 3reas de insercion sociolaboral,

de juventud y de ocio, ade

La consejera ha :.b’ay;co que el oobr"'o regional “apuesta por la garant ia de Jo rechos y sobre todo por la
gracion sociolaboral, que es &l maximo nivel de autonomia y de calidad de vida que puede tener una persona con

El grupo Cecap esta formado por el Servicio de Capacitacion Cecap, el centro especnal de empleo Futurvalxa la

d prestadora de servicios a la juventud Cecap Joven y la Fundacion Ciees. Comenzo su trabajo
3 y des ha venido desarrol 05 programas de apoyo a personas con discapacidad

fms"c‘a:os por la Con B Integracion Socio-laboral y el Residencial

12 plazas, y un novedoso programa de
resx es han conseguido alkcanzar

tidades sociales Cecap ha p,-.-s 0 en marcha en 2015 &l primer Observatorio de Especnf:cldad
Castilla-La Mancha y la Universidad de Granada, que trabaj la v-"ovsﬂo"
bilidad y las nuevas tecnologias, la investigacion social sobre el sector de la
rofesionales de lo social

B n campos como |
Discapacidad y la form
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La Junta destinara 101 millones en 2016 en
atencion a personas con discapacidad

El proyecto de presupuestos para 2016 del Gobiermo de Castilla-La Mancha contempla destinar a la
atencién de personas con discapacidad 101 millones de euros, 4 millones mas que en el del ejercicio
anterior, seguin ha indicado hoy la consejera de Bienestar Soctal. Aurelia Sanchez

En la visita que ha hecho hoy a las cuatro entidades que forman el Grupo CECAP, Sanchez ha
explicado que la consignacién presupuestaria de la atencion a las personas con discapacidad de la
regién aumentara de 97 a 101 millones de euros, ha informado en una nota de prensa la Junta de
Comuntdades

Sanchez ha valorado el trabajo de las cuatro entidades que Integran el Grupo CECAP. que attende en
Toledo a 188 personas con discapacidad intelectual y sus familias "con un modelo mnovador” que
busca "la msercion soctolaboral de las personas con discapacidad mtelectual, desde la garantia de
los derechos humanos”

La consejera los ha felicitado "por estos 10 ailos de duro trabajo” y por desarrollar un "proyecto muy
mnovador”, desde sus distintas areas de insercion soctolaboral, de educacion, de juventud y de ocio,
ademas de mvestigacién soctal.

La consejera ha subrayado que el Goblerno regional "apuesta por la garantia de los derechos y sobre
todo por la integracion soctolaboral, que es el maximo nivel de autonomia y de calidad de vida que
puede tener una persona con discapactdad”

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacttacién CECAP; por el centro espectal de
empleo Futwrvalia: por la enttdad prestadora de servictos a la juventud CECAP Joven y por la
Fundacion CIEES

Comenzé su trabajo el 1 de marzo de 2008 y desde entonces ha venido desarrollando dos
programas de apoyo a personas con discapacidad mntelectual financiados por la Consejeria de
Bienestar Social. el de Integracion Socio-laboral y el Restdenctal.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12 plazas, y un novedo:
programa de siete Viviendas Auténomas con Apoyo, con 28 plazas, en las que los j6venes residente:
han consegutdo alcanzar elevados niveles de autonomia personal.

@
» o

Este grupo de entidades sociales ha puesto en marcha en 2015 el primer Observatorio de
Espectficidad. en colaboracion con la Universidad de Castilla-La Mancha y la Unty
Granada. que trabaja en la mnovacion social en campos como la accesibilidad y nuevas
tecnologias. la mvestigacion soctal sobre el sector de la Discapacidad y la formacién de
profesionales de 1o soctal
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La partida destinada a la discapacidad
aumenta de 97 a 101 millones en los
presupuestos 2016, segun la consejera

Fuente: La Cerca / EP -V es, 26 de febrero de 2016 @P Comentar esta noticia

Noticias relacionadas

= El proyecto de Presupuestos para 2016 prevé un aumento de cuatro millones de euros en la atencion a la
discapacidad

La consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el

& Imprimir B
proyecto de Presupuestos del Gobierno regional para 2016 prevé un

e - aumento de cuatro millones de euros, de 97 a 101 millones, en la partid

<;| destinada a la atencion a personas con discapacidad de la region.

Asi lo ha comunicado la consejera en la visita que ha realizado a las cuatro
entidades que integran el Grupo CECAP, que atiende en Toledo a 188
personas con discapacidad intelectual y sus familias “con un modelo
innovador” que busca “la insercion sociolaboral de las personas con

discapacidad intelectual, desde |a garantia de los derechos humanos”.

Segun ha informado en nota de prensa la Junta, Aurelia Sanchez ha
felicitado al Grupo CECAP, “por estos 10 afios de duro trabajo” y por
desarrollar un “proyecto muy innovador”, desde sus distintas areas de
insercion sociolaboral, de educacion, de juventud y de ocio, ademas de

investigacion social.
SOBRE CECAP

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacitacion CECAP, el
centro especial de empleo Futurvalia, |a entidad prestadora de servicios a la
juventud CECAP Joven y la Fundacién CIEES. Comenzd su trabajo el 1 de
marzo de 2006 y desde entonces ha venido desarrollando dos programas
de apoyo a personas con discapacidad intelectual financiados por la
Consejeria de Bienestar Social, el de Integracion Socio-laboral y el
Residencial.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12
plazas, y un novedoso programa de siete Viviendas Auténomas con Apoyo,
con 28 plazas, en las que los jovenes residentes han conseguido alcanzar

elevados niveles de autonomia personal.

El Grupo de Entidades Sociales CECAP ha puesto en marcha en 2015 el
primer Observatorio de Especificidad, en colaboracion con la Universidad de
Castilla-La Mancha y la Universidad de Granada, que trabaja en la
innovacidn social en campos como la accesibilidad y las nuevas tecnologias,
la investigacion social sobre el sector de la Discapacidad y la formacion de
profesionales de lo social.

Los Servicios de Capacitacion Socio-laboral estan regulados en el articulo 36
de la Ley de Garantia de Derechos de las Personas con Discapacidad de
Castilla-la Mancha, aprobada el pasado 13 de noviembre de 2014 por las
Cortes regionales.
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CLM destinara 101 millones en 2016 a la
atencioén de personas con discapacidad, 4
millones mas

Tal y como ha sefalado la consejera de Bienestar Social en su visita al Grupo CECAP. De
otro lado, ha valorado que CLM “ha iniciado un camino de recuperacion” y ha roto “la
tendencia negativa® de los ultimos afos en dependencia

Por CLM24/EFE

cto de presupuestos para 2016 del Gobierno de Castilla-La Mancha contempla destinar a
la atencion de personas con discapacidad 107 millones de euros, 4 millones mas que en el de

gjercicio anterior, segdn ha indicado la consejera de B

nestar Social, Aurelia Sanchez

I

En la visita que ha hecho este viernes 3 las cuatro entidades que forman el Grupo CECAP, Sanchez
ha explicado que la cons gnacion presupuestaria de I3 atencion a las personas con ciscapacidad
millones de euros, ha informado en una nota de prensa la

de la regién aumentara de 97 a 10

Junta de Comunidades

Sanchez ha valorado el trabajo de las cuatro enticades que integran el Grupo CECAP, que atience
en Toledo a 188 personas con discapacidad intelectual y sus familias “con un modelo innovador’
que busca 'la insercién sociolaboral de las personas con discapacidad intelectual, desde la

U cl
garantia de los derechos humanos

esarrollar un ‘proyecto

=y

La consejera los ha felicitado “por estos 10 afios de duro trabajo’ y por
muy innovador’, desde sus distintas dreas de insercion s

de ocio, ademas de investigacion social

La consejera ha subrayado gue el Gobierno regional “apuesta por Ia garantia de los derechos y
sobre todo por la integracion sociolaboral, que es el maximo nivel de autonomia y de calidad de

vida que pued er una persona con discapacidad”

El Grupo CECAP esta formacdo por el Servicio de Capacitacion CECAP,
empleo Futurvalia; por Ia entidad prestadora de servicio

Fundacién CIEES

Q
@
@
Q
o
®

3

Comenzo su trabajo el 1 de marzo de 2006 onces ha venide desarrolla
programas de apo) discapacidad intelectual financiados por la Cons

Bienestar Social, el ¢

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas t
n Apoyo, con 28 plazas, en las que los

jévenes residentes han conseguido alcanzar elevados niveles de autonomia persona

Este grupo de entidades sociales ha pussto en marcha en 2015 el primer Observatoro de
Especificidad, en colaboracién con la Universidad de Castilla-La Mancha y la Universidad de
Granada, que trabaja en la innovacion social en campos come |a accesibilidad y las nuevas
tecnolegias, la investigacion social sobre el sector de la Discapacidad y la formacion de

profesionales de lo socia
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Sanchez anuncia que los Presupuestos para 2016 aumentaran
cuatro millones de euros en la atencién a la discapacidad

26 febrero i &7

La Consejera de Bienestar Social, Aurelia Sanchez, ha anunciado que el proyecto de Presupuestos del Gobierno regional para 2016
prevé un aumento de cuatro millones de euros, de 97 a 101 millones, en la atencién a personas con discapacidad de la region.

Asilo ha anunciado la consejera en |a visita que ha realizado a las cuatro entidades que integran el Grupo CECAP, que atiende en Toledo
a 188 personas con discapacidad intelectual y sus familias “con un modelo innovador” que busca “la insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad intelectual, desde |a garantia de los derechos humanos”.

Aurelia Sanchez ha felicitado al Grupo CECAP, “por estos 10 afios de duro trabajo” y por desarrollar un “proyecto muy innovador”, desde
sus distintas dreas de insercion sociolaboral, de educacion, de juventud y de ocio, ademés de investigacion social.

La consejera ha subrayado que el Gobierno regional “apuesta por la garantia de los derechos y sobre todo por la integracién sociolaboral,
que es el maximo nivel de autonomia y de calidad de vida que puede tener una persona con discapacidad”.

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacitacion CECAP, el centro especial de empleo Futurvalia, la entidad prestadora de
servicios a la juventud CECAP Joven y la Fundacion CIEES. Comenzo su trabajo el 1 de marzo de 2006 y desde entonces ha venido
desarrollando dos programas de apoyo a personas con discapacidad intelectual financiados por la Consejeria de Bienestar Social, el de
Integracion Socio-laboral y el Residencial.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12 plazas, y un novedoso programa de siete Viviendas
Autonomas con Apoyo, con 28 plazas, en las que los jovenes residentes han conseguido alcanzar elevados niveles de autonomia
personal.

El Grupo de Entidades Sociales CECAP ha puesto en marcha en 2015 el primer Observatorio de Especificidad, en colaboracion con la
Universidad de Castilla-La Mancha y la Universidad de Granada, que trabaja en la innovacion social en campos como la accesibilidad y las
nuevas tecnologias, |a investigacion social sobre el sector de la Discapacidad y la formacion de profesionales de lo social.

Los Servicios de Capacitacion Socio-laboral estan regulados en el articulo 36 de la Ley de Garantia de Derechos de las Personas con
Discapacidad de Castilla-la Mancha, aprobada el pasado 13 de noviembre de 2014 por las Cortes Regionales.
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El proyecto de Presupuestos para 2016 prevé un aumento Alcazar de San
de cuatro millones de euros en la atencion ala 2
discapacidad Juan, Alcazar de
™ 28 de febrero de 2018 Cervantes
La Consejera de Bienestar Social, Aurelia Sinchez, ha anunciado que el (1 931'1 939)
proyecto de Presupuestos del Gobierno regional para 2018 prevé un aumento de
cuatro millones de euros, de 87 a 101 millones, en la atencion a personas con Felipe Molina Carrién

discapacidad de la region

Asi lo ha anunciado Iz consejera en la visita que ha realzado a las cuatro
entidades que integran &l Grupo CECAP, que atiende en Toledo 3 188 personas

con discapacidad intelectual y sus familias “con un modelo innovador” que R 'l(,
busca “la insercion sociolaboral de las personas con discapacidad intelectual, ke 1)01' ,\()
desde la garantia de los derechos humanos™. 5

Aurelia Sinchez ha felicitado al Grupo CECAP, “por estos 10 afos de duro

trabajo” y por desarrollar un “proyecto muy innovador”, desde sus distintas

areas de insercion sociolaboral, de educacion, de juventud y de ocio, ademas

de investigacion social.

La consejera ha subrayado que el Gobierno regional “apuesta por la garantia de
los derechos y sobre todo por I3 integracion sociolaboral, que es el maximo
nivel de autonomia y de calidad de vida que puede tener una persona con
discapacidad™.

El Grupo CECAP esta formado por el Servicio de Capacitacion CECAP, el centro
especial de empleo Futurvalia, I3 entidad prestadora de servicios 3 la juventud
CECAP Joven y la Fundacion CIEES. Comenzd su trabajo el 1 de marzo de
2008 y desde entonces ha venido desarrollando dos programas de apoyo 3
personas con discapacidad intelectual financiados por la Consejeria de
Bienestar Social, el de Integracion Socio-laboral y el Residencial.

Dentro del Programa Residencial cuenta con tres viviendas tuteladas, con 12
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plazas, y un novedoso programa de siete Viviendas Autdnomas con Apoyo, con i

28 plazas, en las que los ?éwer.es residentes han conseguido akcanzar elevados i de una Ciudad
niveles de autonomia personal ‘ Real) 1888-1977
El Grupo de Entidades Sociales CECAP ha puesto en marcha en 2015 el primer

Observatorio de Especificidad, en colaboracion con la Universidad de Castilla-La ELISA CENDRERO José Gonzélez Ortiz
Mancha y Ia Universidad de Granada, que trabaja en la innovacion social en Mt o otk

campos como la accesibilidad y las nuevas tecnologias, la investigacion social -

sobre &l sector de I3 Discapacidad y Ia formacion de profesionales de lo social. Jovd Gomadios Ovits



