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Los participantes tienen la palabra

Daniel Garcia Gonzalez, un joven que aspira a ser en
el futuro profesor de Ciencias Sociales o de Historia

Hola a todos. Mi nombre es Daniel Garcia Gonzalez, tengo 24 afios de edad y vivo en
Toledo capital. He entrado recientemente en el Area de Capacitacion Laboral y Empren-
dimiento de CECAP y mi objetivo es avanzar en mi formacion para poder llegar a cumplir
mi sueno de ser profesor de Ciencias Sociales o de Historia.

De mis estudios acedémicos puedo destacar que tengo el titulo de Bachillerato obtenido
en el Instituto "Alfonso X El Sabio" de Toledo, ademas de formacién complementaria como
un Curso de Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales.

Tengo conocimientos tanto de inglés como de informatica y dentro de mi experiencia labo-
ral he trabajado como monitor de Ludoteca para la Cruz Roja, promoviendo actividades,
dinamicas de grupo y organizando las zonas de juego.

En mi tiempo libre me gusta escuchar musica, en especial 'rock and roll', salir por ahi con
los amigos y jugar a videojuegos, fundamentamente a aquellos en los que intercatias con
otras personas, ya que me gusta disfrutar de las cosas con los demas.
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lhsiilla?]Mancha Unién Europea 25 FEbo carnaval CECAP JOVEI‘I

Fondo Social Europeo - , , . .
“EIFSE invierte en tufuture” I Un afio mas CECAP Joven tomara parte en el desfile de Carnaval que organiza

£l P Operativo del Fondo Social el Ayuntamiento de Toledo. El Departamento de Juventud y Voluntariado esta
rograma Bperativo del Fondo Sodal | |, c540 en esta gran actividad en la que se implican familias y participantes.

Europeo cofinancia junto con el Gobierno ry
de Castilla-La Mancha el Programa de MierCOIES. Radio y Formacio'n swf&e

‘Integracién Socio-Laboral" del Servicio Retomamos las acciones habituales de los miércoles por la tarde. Todas
de Capacitacién :.ECAP pa:adca!p:c:tar las semanas, de 18 a 19 horas, emitimos EL ALTAVOZ en Onda Poligono
g personas’ cor! lscapac! Sl (107.3 FM y www.ondapoligono.org). Y cada 15 dias impartimos sesiones
tual en el ambito formativo y laboral. § o Formacion de Capacitadores en el Centro Civico de Buenavista.
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Jorge Flores toma posesion de su plaza de personal
laboral del Estado tras superar una oposicion

El secretario general de la Delegacion, el teniente coronel José Rueda, presidio el acto  Unavezacabadoelacto protocolario de firma, Jorge conocid aalgunos de sus compaieros

Una incorporacion como ordenanza en la Delegacion del nota mas alta de las personas que se presentaban por la
Ministerio de Defensa en Castilla-La Mancha que ha su- provincia de Toledo, un puesto que mantuvo tras la valo-
puesto un momento trascendental en la vida de este joven, racién definitiva de méritos de la fase concursal, gracias
que con su esfuerzo y trabajo, y gracias al apoyo recibido a la gran cantidad de puntos alegados en funcion de los
desde el Area de Capacitacion Laboral y Emprendimiento cursos y experiencia laboral acreditada.

de CECAP ha visto como se ha hecho realidad su objetivo Hay que destacar la labor del Area de Capacitacién
personal de lograr un empleo. Laboral y Emprendimiento de CECAP tanto en el apoyo
Jorge, junto a cientos de personas, participé en el proceso grupal e individualizado a aquellos participantes que qui-
selectivo de 70 plazas para personas con discapacidad sieron optar al proceso selectivo, como en la busqueda
intelectual en la Administracion General del Estado convo- de formacion y oportunidades laborales, imprescindibles
cado en 2015, y cuyo examen se celebro en junio de 2016 para mejorar la preparacion e idoneidad para acceder al
en Madrid. Logré una puntuacion de 96 en el examen, la mercado de trabajo.

CWERTLITET (E T ) Analisis de los proyectos surgidos en el curso
Educacion Inclusiva "Emprendimiento y Especificidad"

Dos de los capitulos de la publi-
cacion de la UCLM "Una mirada
internacional sobre Educacion
Inclusiva" recogen las aporta-
ciones innovadoras del Area de
Capacitacion Laboral y Empren-
dimiento y del Departamento de
Juventud y Voluntariado, relativas
al empleo con apoyo y la gestion
del voluntariado. Esta publicacion
recoge aquellas propuestas mas
novedosas en cuanto a la inter-
venciony renovacion pedagogica,
que se constatan como avances
cientificos sobre la Atencion a la
Diversidad y nuevas lineas de
investigacion y accion desde una
visién estratégica.

Coordinadora: ASCENSION PALOMARES RUIZ

ﬁmﬂ internacional sobre la educacién inclusiva.
g e edcacion ]
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EI (D Toledo expone sus acciones en materla de RSD

o artdes de s cspadrer, El presidente del CD Toledo, Fernando

marcada por un fuego que imprime anfm',

Collado, harecibido al maximo respon-
- sable del Académico de Oporto, Pedro -
Sarmento, exponiéndole entre otros =
temas el impulso del Area Social del
club, unatareaenlaque estaimplicado
CECAP, através de Fundacion CIEES.
Lavisitade Pedro Sarmento devuelvela
A realizada en octubre de 2014 a Oporto
T p————— DO €] presidente del CD Toledo cuando
m se firmé el acuerdo de hermanamiento

‘ | .= entreambos clubes y sirvié paraque el

' a participar en junio en un Congreso
que se celebrara en Oporto y donde se
homenajeara a Vitor Frade, creador de
8 la periodizacién tactica, un método de
entrenamiento que han adoptado técni-
cos como José Mourinho o Villas-Boas.

Tras el paron de la liga de futbol por las Navidades, hemos vuelto a colaborar
de manera activa en la logistica previa de los partidos que juega en casa el CD
Toledo, ayudando en colocar la lona publicitaria antes de los encuentros y la que
se usa en los |ntermed|os de Ios partidos.

Los cinco grupos que disfrutan de estas acti-
vidades participan en diversas acciones que
propician el aprendizaje no formal a través del
ocio y promueven las relaciones personales.

Unas actividades coordinadas por la profesional
del Area de Capacitacion Funcional, Maria José
Morcillo, y en las que colaboran activamente
profesionales y voluntarios de la entidad.

Juanjo acudié como publico al pro-
grama "En Compaiiia" de CMMedia,
donde pudo saludar y conocer a su
presentador, Ramén Garcia.




