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Nace el Servicio de CapaC|taC|on 15j6venes de CECAP
Deportiva para la Salud coordinado
por Verdnica Vallejo (Pag.3)

representana Espana
en Eger (Hungria) (pag.2)




Los usuarios tienen la palabra

Miriam Castaneda: muy responsable y
dispuesta a trabajar en el entorno oficina

Soy Miriam Castafieda Lara, tengo 22 afios y vivo en
Los Yebenes (Toledo).

De mi formacién académica tengo que destacar que
en 2011 consegui el Certificado oficial académico de
secundaria PVIPS en el San Juan Bautista (Toledo).
Posteriormente, como formaciéon complementaria, he
realizado un Curso de Informatica (nivel usuario) en
Fecmes de 50 horas lectivas.

También he recibido un curso de “Digitalizacion y
Grabacion de Datos” a cargo de Eulen, en Toledo.

Tengo un nivel de Inglés y de
francés basico.

Debo destacar mi alto interés
por trabajar, en cuyo caso mi
incorporacion y disponibilidad
es inmediata

Soy una persona responsable,
trabajadoray muy tranquila, por
lo que mi caracter encaja muy
bien para el trabajo en grupo.

Unos 15 jovenes de CECAP representan a Espaia en
"en Eger (Hungria)

el intercambio "Colores de Europa'
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Los 15 jovenes toledanos que han
representado a Espafna a través de
CECAP Joven en el intercambio
juvenil "Colores de Europa" han re-
gresado con los objetivos cubiertos
y un alto nivel de satisfacccion por la
experiencia vivida.

Colores de Europa"se hadesarrollado
en la ciudad de Eger, a dos horas de
viaje de la capital hungara Budapest.
Durante la estancia los jovenes de
CECAP Joven harealizado represen-
tacionesteatrales y de danza que cada
grupo ha preparando en su pais, para
mostraralresto las sefias de identidad
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de su cultura.

Vestidos de flamenco, con trajes de
faralaes ellas, han trasladado a los
jovenes de Francia, Bulgaria y Hun-
gria una vision folcklérica de nuestra
cultura, en linea con lo andaluz, que
es la imagen que mas trascendencia
tiene de nuestro pais en el exterior.
La experiencia de interculturalidad se
sumaba a las actividades artisticas,
con el apoyo de dos profesionales
hangaros del teatro y de la danza,
al tiempo que pudieron conocer la
gastronomia y los monumentos de la
zona de Eger.

Proximas actividades

10-Abr. Guia de Voluntariado 2014

El 10 de Abril se presenta oficialmente la Guia de Voluntariado 2014 del
Grupo de Entidades CECAP a los universitarios de la UCLM, en un acto que
tendra lugar en el edifico 32 de la Fabrica de Armas en Toledo. .'CECAP
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21-May. Congreso RSE y Deporte

Del 21 al 23 de Mayo se celebra en Granada el | Congreso Internacional de
Responsabilidad Social y Gestion Deportiva, en el que Fundacion CIEES y
CECAP colaboran en la organizacién junto a la AIGD vy la UGR.

comunicacion@cecaptoledo.es

El Boletin es una publicacién quincenal,
gratuita, privada e independiente , que nace
con el objetivo de fomentar los valores de la
comunicacion entre quienes forman CECAP
Servicio de Capacitacién, FUTURVALIA y
CECAP Joven.

ElBoletin noseidentifican necesariamente
conlas afirmaciones vertidas en los articulos
que se publican bajo firma.
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La Despensa se suma al programa "Compra Social

Responsable” de RSE a través de la insercién laboral
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Laempresatoledana Supermercados La Despensase ha
incorporado al programa “Compra Social Responsable”
de Fundacion CIEES con el compromiso de donar el 3%
de las compras que realicen los familiares y socios de la
fundacién, que se destinara a proyectos de Responsabi-
lidad Social Empresarial (RSE) a través de la insercion
laboral de jévenes con capacidades diferentes.

El convenio era suscrito por el Director Comercial de
La Despensa, Juan Antonio Gémez, y el presidente de
la Fundacién CIEES para la Gestion y Estudio de la
Especificidad, Andrés Martinez, que agradecia en su
intervencion “el compromiso de esta empresa toledana
con el desarrollo sostenible de nuestra tierra a través de
la Responsabilidad Social Empresarial RSE”.

El programa “Compra Social Responsable” se realizara
en La Despensa por medio de unas 400 tarjetas de
fidelizacion de la empresa de distribuciéon toledana,
repartidas entre los socios, familiares y colaboradores
de la fundacion.

Comprar con estas tarjetas convierten el acto cotidiano
de hacer la compra semanal en una accién responsable
de creacion de empleo entre colectivos en riesgo de
exclusion de la provincia.

La primera accion del convenio arranca con la capacitacion
laboral de personas con capacidades diferentes a través
del voluntariado formativo, al que se ha incorporado ya
una joven de la localidad de Los Yébenes que realizara

Curso 2.0 de
Busqueda de

Unos 11jévenes con especificidad han
iniciado, en el aula tecnoldgica de la
Fabrica de Armas de la UCLM en To-
ledo, el primer Taller de Busqueda de
Empleo 2.0 impulsado por Futurvalia
con el apoyo del Grupo de Entidades
Sociales CECAP.

Sandra, Tatiana, JoseMi, Jorge, Laura
Molina, Luis, Laura Cambero, Ana,
Sonia y Bea acceden asi al primer
Curso Formativo para la Mejora de
la Empleabilidad y el Emprendimiento
desarrollado por Futurvalia, con la
cesion de instalaciones de la UCLM.
El taller tiene como objetivo la capa-
citacion tecnolégica de jévenes con
especificidad para avanzar en el éxito
en su busqueda de empleo.

Juan Antonio Gémez (Dtor. Comercial La Despensa) y Andrés Martinez

practicas laborales en un supermercado La Despensa
de su municipio.

Supermercados La Despensa tiene su sede social en la
localidad de Mora (Toledo), desde donde gestiona mas
de 80 superficies comerciales propias repartidas por las
provincias de Toledo, Ciudad Real, Albacete, Madrid,
Cuenca y Avila, con mas de 1.000 trabajadores.

La Fundacion CIEES para la Gestiéon y Estudio de la
Especificidad, constituida en febrero de 2013, tiene como
objetivo la restitucion de derechos fundamentales en
colectivos en situacion de vulnerabilidad o se encuentran
en riesgo de exclusion. Durante el afio pasado su trabajo
hizo posible la contratacion de seis jovenes con capa-
cidades diferentes en puesto de trabajo normalizados.

Verdnica Vallejo coordina el nuevo
Servicio de Capacitacion Deportiva




Segunda salida de los grupos
de Ocio de Capac:tac:on

Jornada para Profesionales
de S. Sociales en Sonseca

Unos 15 profesionales de servicios sociales de municipios
de la comarca toledana de Los Montes han participado en la
Jornada Informativa de Profesionales organziada por CECAP
Los Yébenes en Sonseca con el objetivo de dar a conocer la
metodologia del Grupo de entidades sociales CECAP.
Metodologia CECAP

La Jornada Informativa sobre el Grupo de Entidades CECAP
se desarrollaba en el Centro de Familia de Sonseca, con
las intervenciones de Andres Martinez Medina, presidente
del Grupo de Entidades CECAP, y M? Jose Campos Parro,
directora de CECAP Los Yebenes.

Galeria de Voluntarios

Cristopher
Carrasco es
voluntario en
"El Altavoz™

Soy Cristopher Carrasco Ruiz, tengo 23 afios y
vivo en Yunclillos (Toledo). Soy voluntario en el
programa de radio inclusiva "El Altavoz", donde
cadamiércoles entrelas 18:00ylas 19:00 h. apoyo
alos jovenes de CECAP en la realizacion de esta
experiencia de comunicacion a través de la radio.
Consegui en 2008 el titulo de Educacion Secun-
daria ESO en el I.E.S. Julio Verne de Bargas
(Toledo) y en 2012 el titulo de Ballierato.
Actualmente estoy cursando los estudios Grado
en Ingenieria electronica industrial y automatica
en la Universidad de Castilla-la Mancha (Toledo).
He realizado con CECAP el Curso de Monitor de
actividades juveniles en Ocio y Tiempo libre , asi
ocmo el Curso Monografico de Monitor de acti-
vidades juveniles Especializado en Ocio Inclusivo
para personas con especificidad.

He colaborado en varias entidades como monitor
de ocio y tiempo libre, con predominio en ocio
inclusivo. Como aficiones: manejo varios progra-
mas de disefio grafico.




