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PREMIOS

Premian a Cecap por su programa de
empleo para personas con especificidad

El presidente del servicio de capacitacién del colectivo, Andrés Martinez, considera que este
distintivo «demuestra que vamos por el buen caminos y «nos anima a seguir trabajando»

« La Confederacién Espa-
fiola de Abogados J6évenes
es la entidad que entrega
este galardén destinado a
ensalzar |a defensa de los
Derechos Humanos. El al-
calde presidi6 el acto.

L G.VILLOTA | TOLEDO
igarciavilleta@diariolatribuna.com

El Servicio de Capacitacién Cecap
deToledo recibi6 ayer el premio De-
rechos Humanos 2013 entregado
por la Confederacién Espaniola de
Abogados Jévenes (CEA]) a pro-
- puesta de su agrupacién toledana.
El acto tuvo lugar la tarde de ayer
en la Sala Capitular del Ayunia-
miento con la presencia del alcalde
dela ciudad, Emiliane Garcia-Page.
El presidente del colectivo, Andrés
Martinez, recibié ayer el distintivoy
defendi6 que se trata de la mejor
demostracién de que «vamos por el
buen camino y estamos haciendo
nos a seguir trabajandon, dijo.

‘La Agrupacion de Toledo pro-
puso al Servicio de Capacitacion co-
mo candidato al premio por su la-
bor de fomento del empleo y la in-
tegracion social de personas con
especificidad. En concreto, se trata
de una cooperativa social sin 4ni-
mo de lucro que atiende anualmen-
te a unos 120 jévenes vun capuci-
dades diferentes, de ellos 15 resi-

dentes en las tres viviendas del -

‘Programa de Capacitacién para la
Vida Independiente’ y otros 55 en el
‘Programa de Integracién Social y
Laboral, financiados porla Junta de
Comunidades de Castilla-La Man-
cha. «En total, de forma directa e in-
directa, podemos ayudaraunos 300
jovenes cada afion, conereté Marti-
nez

El presidente agradecic un pre-
mio que Cecap recibe con «mucha
ilusion pero también con un gran
sentido de la responsabilidad fun-

Numeroso piblico asistio a la entrega del premio. / v.BALLESTERDS

damentalmente por el trabajo que

hacemos y por las personas a las

que nos dirigimos», apuntg.
Martinez defendi6 que la sena

_deidentidad de Cecap consiste en

tener un «proyecto individualiza-
do» que pretende ofrecer a cada
uno de los beneficiarios «las herra-
mientas especificas que necesita
para mejorar su calidad de viday
desarrollarse con la mayor adapta-
cion socialy.

EL RESTO DE CANDIDATOS. Por
su parte, la presidenta de la Agru-
pacién de J6venes Abogados de
Toledo, Ainhoa Franco, explicé
que la eleccion de su colectivo vi-
no motivada por la defensa que
realiza Cecap de los derechos hu-
manos. El resto de aspirantes al
premio fueron el Banco de Ali-
mentos de Murcia, la ONG Goo-
ding de Palma de Mallorca, la ONG
Suance de Gijényla Fundacién
Juan Sonador de Ledn.
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El Servicio de Capacitacion CECAP recibe el Premio Derechos
Humanos CEAJ 2013

0 El galardén esta dotado con 1.500 euros y en sidedie 2012 correspondio a la prestigiosa asagiaGiarabide de Bizka

0 Eldecano deColegio de Abogados de Toledo destaca “la justmidas y la defensa de los derechos de los mas rabies” en este pren.
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Las Noticias

“Este premio reconoce el empoderamiento de lasopassen la restitucion de sus derechos”, sefalgh@®dente del Senio de
Capacitacion CECAP, Andrés Martinez Medina, québfacanoche el Premio Derechos Humanos CEAJ 20E3aqualment
concede laConfederaciénEspafiola de Abogados Jovenes, enufddre trimestral que celebra en Toledo, organizpda la
Agrupacion de Abogados Jovenes de Toledo (AJAT@),la presencia del Alcalde de Toledo y del DeadaldColegio de Abogad
de Toledo.

La Sala Capitular del Ayuntamiento de Toledo era etcman el que la Confederacion Espafiola de Abogddeenes (CEA!
entregaba el Premio de Derechos Humanos CEAJ 2@\acio de Capacitacion CECAP de Toledo, pditsabajo en la restitlion
de derecbs fundamentales a las personas con capacidad=entifs, a las que apoya diariamente en su prquasonal di
capacitacion social y laboral”, sefiala la ejecutiggCEAJ en el momento de la entr

El presidente del Servicio de Capacitacion CECANndrés Martinez, dedicaba el premio “a los jévewes especificida
(capacidades diferentes) que cada dia luchan @earlluna vida normal y disfrutar de derechos coaneducacion, accederun
trabajo 0 a un recurso comunitario o vivir de fordeaindpendiente”, al tiempo que lo compartia con los gsioinales de CECAP
quienes apoyan su trabajo diario.

El decano del Colegio de Abogados de Toledo, Jésélez Recuero, dirigiéndose al presidente de CE@&Bnocia que la eega
de este premio p&ZEAJ es una muestra de la “funcién social de lgabia, que todavia no todos reconocen, en el recoiemto de
derechos a los mas vulnerables, en pro de la adigr social y en un acto de justicia, por lo quesiento orgulloso, Isuscribo al
tregcientos por ciento y en lo que los abogados tolesiandamos hacer para apoyaros, contad con nds



En la edicion del afio 2012 el ganador del Premiddeechos Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 efuesla Asociacion
Gorabide, de Bizkaia. En la convocatoria de este lafcandidatura de CECAP ha competido con la @&lcB de Alimentos de
Murcia, la ONG Gooding de Palma de Mallorca, la O8i@&nce de Gijén y la Fundacién Juan Sofador de.Leo

El presidente de CEAJ, David Diaz Revilla, felibiaal presidente de CECAP, Andrés Martinez Medinayn acto al que asistian
unos 150 abogados jovenes procedentes de todpsiritass de la geografia espafiola que con su apteasoocian el esfuerzo del
Servicio de Capacitacion por hacer real la jussoiaal.

El Servicio de Capacitacion CECAP es una cooperacial de Castilla-La Mancha sin animo de luare gtiende anualmente &
unos 120 jovenes con capacidades diferentes, @ Bl residentes en las tres viviendas del “ProgmenCapacitacion para la Vida
Independiente” y otros 55 en el “Programa de lateign Social y Laboral”, financiados por la JunéaGbmunidades de CLM.

La Confederacion Espafiola de Abogados Jovenes (CEAJuna asociacién sin &nimo de lucro, libre, awatica, plural e
independiente; formada por Agrupaciones y Fedemasiale Abogados Jovenes. Actualmente forman par@EdhJ un total de 42

Agrupaciones y 7 Federaciones de abogados jovenéesdd Espafia, lo que implica que CEAJ representasade 40.000 jévenes
letrados de todo el pais.

<l roenir

CECAP de Toledo recibe el Premio de Derechos
Humanos de los abogados jovenes espanoles

El alcalde de Toledo, Emiliano

Garcia-Page (primero por la izda) asistio a la entrega del Premio de Derechos Humanos a CECAP.



"Este premio reconoce el empoderamiento de las personas en la restitucion de sus derechos"”, sefialaba el
presidente del Servicio de Capacitacion CECAP, Andrés Martinez Medina, que recibia anoche el Premio
Derechos Humanos CEAJ 2013 que anualmente concede la Confederacion Esparfiola de Abogados Jovenes,
en la reunién trimestral que celebra en Toledo, organizada por la Agrupacién de Abogados Jovenes de Toledo
(AJATO), con la presencia del alcalde de Toledo,Emiliano Garcia-Page y del Decano del Colegio de Abogados
de Toledo.

La Sala Capitular del Ayuntamiento de Toledo era el marco en el que la Confederacion Espafiola de Abogados
Jévenes (CEAJ) entregaba el Premio de Derechos Humanos CEAJ 2013 al Servicio de Capacitacion CECAP
de Toledo, por su "trabajo en la restitucion de derechos fundamentales alas personas con capacidades
diferentes, a las que apoya diariamente en su proceso personal de capacitacion social y laboral”, sefiala la
ejecutiva de CEAJ en el momento de la entrega.

El presidente del Servicio de Capacitacion CECAP, Andrés Martinez, dedicaba el premio "a los 6venes con
especificidad (capacidades diferentes) que cada dia luchan por llevar una vida normal y disfrutar de derechos
como la educacion, acceder a un trabajo 0 a un recurso comunitario o vivir de forma de independiente”, al
tiempo que lo compartia con los profesionales de CECAP y quienes apoyan su trabajo diario.

El decano del Colegio de Abogados de Toledo, José Sanchez Recuero, dirigiéndose al presidente de CECAP,
reconocia que la entrega de este premio por CEAJ es una muestra de la "funcion social de la abogacia, que
todavia no todos reconocen, en el reconocimiento de derechos a los mas vulnerables, en pro de la integracion
social y en un acto de justicia, por lo que me siento orgulloso, lo suscribo al trescientos por ciento y en lo que
los abogados toledanos podamos hacer para apoyaros, contad con nosotros".

150 abogados jovenes en el acto

En la edicion del afio 2012 el ganador del Premio de Derechos Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 euros,
fue la Asociacion Gorabide, de Bizkaia. En la convocatoria de este afio la candidatura de CECAP ha competido
con la del Banco de Alimentos de Murcia, la ONG Gooding de Palma de Mallorca, la ONG Suance de Gijon y la
Fundacién Juan Sofiador de Leon.N

El presidente de CEAJ, David Diaz Reuvilla, felicitaba al presidente de CECAP, Andrés Martinez Medina, en un
acto al que asistian unos 150 abogados jovenes procedentes de todos los puntos de la geografia espafiola que
con su aplauso reconocian el esfuerzo del Servicio de Capacitacion por hacer real la justicia social.

El Servicio de Capacitacion CECAP es una cooperativa social de Castilla-La Mancha sin animo de lucro que
atiende anualmente a unos 120 jovenes con capacidades diferentes, de ellos 15 residentes en las tres
viviendas del "Programa de Capacitacion para la Vida Independiente” y otros 55 en el "Programa de
Integracion Social y Laboral”, financiados por la Junta.

La Confederacién Espafiola de Abogados Jovenes (CEAJ), es una asociacion sin animo de lucro, libre,
democrética, plural e independiente; formada por Agrupaciones y Federaciones de Abogados Jovenes.

Actualmente forman parte de CEAJ un total de 42 Agrupaciones y 7 Federaciones de abogados jévenes de
toda Espafia, lo que implica que CEAJ representa a mas de 40.000 jévenes letrados de todo el pais.



EL DIGITALCIM

Iméagenes del dia

Premio Derechos Humanos para CECAP

El Servicio de Capacitacion CECAP recibia este fin de semana el Premio Derechos Humanos CEAJ 2013 por "la restitucion de derechos a
las personas con capacidades diferentes. El premio esta dotado con 1.500 euros y en su edicion de 2012 correspondio a la prestigiosa
asociacion Garabide de Bizkaia. El decano del Colegio de Abogados de Toledo destaca "la justicia social v la defensa de los derechos de
los mas vulnerables” en este premio.




europa press

DURANTE LA REUNION TRIMESTRAL DE CEAJ EN TOLEDO

El servicio toledano de Capacitacion CECAP recibe
este viernes el Premio de Derechos Humanos CEAJ

2013

TOLEDO, 6 Mar. (EUROPA PRESS) -

El Servicio toledano de Capacitacion CECAP recibira este viernes el Premio Derechos Humanos 2013 que
anualmente concede la Confederacion Espafiola de Abogados Jévenes (CEAJ), en la reunion trimestral que se
celebrara en Toledo, segun ha confirmado la presidenta de la Agrupacion de Abogados Jovenes de Toledo
(AJATO), Ahinoa Franco.

La Sala Capitular del Ayuntamiento de Toledo, que ha cedido las instalaciones, sera este viernes, a las 20.00
horas, el marco en el que CEAJ entregaréa el premio a CECAP de Toledo, por su "trabajo en la restitucion de
derechos fundamentales a las personas con capacidades diferentes, a las que apoya diariamente en su
proceso personal de capacitacion social y laboral”, segun informa CECAP en un comunicado.

El premio ha sido posible debido a que la Agrupacion de Jovenes Abogados de Toledo presento la
candidatura de CECAP en la reunion trimestral celebrada por CEAJ en Malaga en septiembre de 2013,
basando sus méritos en la restitucion de derechos fundamentales que lleva a cabo con las personas con
capacidades diferente. Por su parte, la votacion se llevo a cabo el 1 de diciembre en la reunién trimestral del
Pleno de CEAJ, en Logroiio.

En la edicién del afio 2012 el ganador del Premio de Derechos Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 euros,
fue la Asociacion Gorabide, de Bizkaia. Por su parte, a la convocatoria de este afio han concurrido otras cuatro
candidaturas, presentadas por sendas agrupaciones provinciales de abogados jovenes, como el Banco de
Alimentos de Murcia, la ONG Gooding de Palma de Mallorca, la ONG Suance de Gijon y la Fundacion Juan
Sofiador de Leon.

El presidente de CEAJ, David Diaz Revilla, sera el encargado de hacer entrega del premio al presidente del
Servicio de Capacitacion CECAP, Andrés Martinez Medina, en un acto al que han confirmado su presencia
unos 150 abogados jévenes procedentes de todos los puntos de la geografia espafiola.

SOBRE CECAP Y CEAJ

El Servicio de Capacitacion CECAP es una cooperativa social de Castilla-La Mancha sin animo de lucro que
atiende anualmente a unos 120 jévenes con capacidades diferentes, de ellos 15 residentes en las tres
viviendas del 'Programa de Capacitacion para la Vida Independiente™ y otros 55 en el 'Programa de Integracion
Social y Laboral', financiados por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.



La Confederacion Esparfiola de Abogados Jovenes (CEAJ), es una asociaciéon sin animo de lucro, libre,
democratica, plural e independiente, formada por Agrupaciones y Federaciones de Abogados Jévenes.
Actualmente forman parte de CEAJ un total de 42 Agrupaciones y siete Federaciones de abogados jévenes de
toda Espafia, lo que implica que CEAJ representa a mas de 40.000 jovenes letrados de todo el pais.
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El servicio toledano de Capacitacion CECAP recibe este
viernes el Premio de Derechos Humanos CEAJ 2013

Twittear

6/03/2014 - 11:29

El Servicio toledano de Capacitacién CECAP recibira este viernes el Premio Derechos Humanos 2013 que anualmente
concede la Confederacion Espafnola de Abogados Jovenes (CEAJ), en la reunidn trimestral que se celebrara en Toledo,

segun ha confirmado la presidenta de la Agrupacién de Abogados Jovenes de Toledo (AJATO), Ahinoa Franco.
TOLEDO, 6 (EUROPA PRESS)

La Sala Capitular del Ayuntamiento de Toledo, que ha cedido las instalaciones, sera este viernes, a las 20.00 horas, el
marco en el que CEAJ entregara el premio a CECAP de Toledo, por su "trabajo en la restitucidon de derechos
fundamentales a las personas con capacidades diferentes, a las que apoya diariamente en su proceso personal de
capacitacion social y laboral", segun informa CECAP en un comunicado.

El premio ha sido posible debido a que la Agrupacion de Jévenes Abogados de Toledo presentd la candidatura de CECAP
en la reunién trimestral celebrada por CEAJ en Malaga en septiembre de 2013, basando sus méritos en la restitucién de
derechos fundamentales que lleva a cabo con las personas con capacidades diferente. Por su parte, la votacion se llevo

a cabo el 1 de diciembre en la reunién trimestral del Pleno de CEAJ, en Logrofio.

En la edicion del afio 2012 el ganador del Premio de Derechos Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 euros, fue la
Asociacion Gorabide, de Bizkaia. Por su parte, a la convocatoria de este afio han concurrido otras cuatro candidaturas,
presentadas por sendas agrupaciones provinciales de abogados jovenes, como el Banco de Alimentos de Murcia, la ONG

Gooding de Palma de Mallorca, la ONG Suance de Gijén y la Fundacion Juan Sofiador de Ledn.

El presidente de CEAJ, David Diaz Revilla, sera el encargado de hacer entrega del premio al presidente del Servicio de
Capacitacion CECAP, Andrés Martinez Medina, en un acto al que han confirmado su presencia unos 150 abogados

jovenes procedentes de todos los puntos de la geografia espafiola.
SOBRE CECAP Y CEAJ

El Servicio de Capacitacion CECAP es una cooperativa social de Castilla-La Mancha sin animo de lucro que atiende
anualmente a unos 120 jovenes con capacidades diferentes, de ellos 15 residentes en las tres viviendas del 'Programa
de Capacitacidon para la Vida Independiente"' y otros 55 en el 'Programa de Integracion Social y Laboral', financiados
por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

La Confederacion Espafiola de Abogados Jovenes (CEAJ), es una asociacion sin animo de lucro, libre, democrética,

plural e independiente, formada por Agrupaciones y Federaciones de Abogados Jévenes. Actualmente forman parte de



CEAJ un total de 42 Agrupaciones y siete Federaciones de abogados jovenes de toda Espafia, lo que implica que CEAJ

representa a mas de 40.000 jovenes letrados de todo el pais.

clmE]

El Servicio de Capacitacion CECAP, Premio de Derechos
Humanos de CEAJ

El Servicio de Capacitacion CECAP recibira el Prede Derechos Humanos de la Confederacion de Absghivenes (CEAJ) por
su "trabajo en la restitucion de derechos fundaatesitr las personas con capacidades diferentes”

clm24| 11 Febrero 2014 - 21:54 h.



El Servicio de Capacitacion CECAP, Premio de DemecH#umans de CEAJ - En la imagen responsableEGAR

El Servicio de Capacitacion CECAP recibira el 1aezo el Premio de Derechos Humanos 2013 de laeGerdcion Espafiola de Abogados
Jovenes (CEAJ) por su "trabajo en la restituciédetechos fundamentales a las personas con capesidéderentes, a las que apoya
diariamente en su proceso personal de capacitaomal y laboral".

Asi lo anuncio la presidenta de la Agrupacion degeulos Jovenes de Toledo (AJATO), Ahinoa Franciengsefald que este galardon ha
sido posible porque AJATO presento la candidater@BCAP en la reunidn trimestral celebrada por C&AMalaga, basando sus méritos
en la restitucion de derechos fundamentales qua #ecabo con las personas con especificidad GIG&CAP en nota de prensa.

En la edicion de 2012 el ganador del Premio de @@®Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 eurosafAedciacion Gorabide, de
Bizkaia. A la convocatoria de este afio han congdariras cuatro candidaturas, presentadas porseagdapaciones provinciales de
abogados jovenes, como el Banco de Alimentos deiklua ONG Gooding de Palma de Mallorca, la ON@rge de Gijon y la Fundacion
Juan Sofiador de Leon.

La votacion se llevo a cabo el 1 de diciembre aeulaion trimestral del Pleno de CEAJ, que tuvaiugn Logrofio; y la entrega del premio
esté prevista el 7 de marzo, en la ciudad de Toledo

El presidente de CECAP, Andrés Martinez, agradecidtombre la entidad social "el reconocimientoaiidjo que vienen realizando desde
hace ocho afos los profesionales de CECAP en gbappersonas con especificidad, a las que acompatfiau recuperacion del derecho a
acceder en situacion de igualdad a los recursosititamios, a tener una educacion de calidad, extseso al trabajo o a vivir de forma
auténoma, como cualquier joven de su edad".

Atienden a 120 jévenes

El Servicio de Capacitacion CECAP es una coopexaieial de Castilla-La Mancha sin animo de luare atiende anualmente a unos 120
jovenes con capacidades diferentes, de ellos idergss en las tres viviendas del 'Programa dedltapen para la Vida Independiente’, y
otros 55 en el 'Programa de Integracion Socialbyotal', financiados por la Junta.

La Confederacion Espafiola de Abogados Jévenes (GEAdna asociacion sin animo de lucro, libre, dedta, plural e independiente;
formada por agrupaciones y federaciones de abogadases. Actualmente forman parte de CEAJ un ti#ad2 agrupaciones y siete
federaciones de toda Espafia, lo que implica queJGEpresenta a mas de 40.000 jovenes letradosldeltpais.
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El Servicio de Capacitacion CECAP recibira el 7 de
marzo el Premio de Derechos Humanos 2013 de la
Confederacion CEAJ

Apoyo a personas con especificidad

El Servicio de Capacitacion CECAP recibira el 7 de marzo el Premio de Derechos Humanos 2013 de

la Confederacion Espafiola de Abogados Jovenes (CEAJ) por su “trabajo en la restitucion de derechos

fundamentales a las personas con capacidades diferentes, a las que apoya diariamente en su proceso
personal de capacitacién social y laboral”.

Asi lo ha anunciado la presidenta de la Agrupaciéon de AbogadosJévenes de Toledo (AJATO), Ahinoa
Franco, quien ha sefialado que este galardon ha sido posible porque AJATO present6 la candidatura de
CECAP en la reunion trimestral celebrada por CEAJ en Méalaga, basando sus méritos en la restitucion de
derechos fundamentales que lleva a cabo con las personas con especificidad, ha informado CECAP en nota
de prensa.

En la edicion de 2012 el ganador del Premio de Derechos Humanos de CEAJ, dotado con 1.500 euros, fue

la Asociacién Gorabide, de Bizkaia. A la convocatoria de este afio han concurrido otras cuatro candidaturas,

presentadas por sendas agrupaciones provinciales de abogados jovenes, como el Banco de
Alimentos de Murcia, la ONG Gooding de Palma de Mallorca, la ONG Suance de Gijon y la Fundacion Juan

Sonador de Ledn.
La votacion se llevo a cabo el 1 de diciembre en la reunion trimestral del Pleno de CEAJ, que tuvo lugar en
Logrono; y la entrega del premio esta prevista el 7 de marzo, en la ciudad de Toledo,

El presidente de CECAP, Andrés Martinez, ha agradecido en nombre la entidad social “el reconocimiento al

trabajo que vienen realizando desde hace ocho afnos los profesionales de CECAP en el apoyo a personas con
especificidad, a las que acompanan en su recuperacion del derecho a acceder en situacion de igualdad a los
recursos comunitarios, a tener una educacion de calidad, en su acceso al trabajo o a vivir de forma
autonoma, como cualquier joven de su edad”.

ATIENDEN A 120 JOVENES

El Servicio de Capacitacion CECAP es una cooperativa social de Castilla-La Mancha sin &nimo de lucro que
atiende anualmente a unos 120 jovenes con capacidades diferentes, de ellos 15 residentes en las tres



viviendas del ‘Programa de Capacitacion para la Vida Independiente’, y otros 55 en el ‘Programa de
Integracion Social y Laboral’, financiados por la Junta.

La Confederacion Espaiola de Abogados Jovenes (CEAJ) es una asociacion sin animo de lucro, libre,
democratica, plural e independiente; formada por agrupaciones y federaciones de abogados jovenes.
Actualmente forman parte de CEAJ un total de 42 agrupaciones y siete federaciones de toda Espana, lo que

implica que CEAJ representa a mas de 40.000 jovenes letrados de todo el pais.

€ . stillalamancha

LO CONCEDE LA CONFEDERACION DE ABOGADOS JOVENES

El Servico de Capacitacion Cecap recibira
en marzo un premio nacional de Derechos
Humanos

POR ELENA LLAVE. LUNES, 20 DE ENERO DE 2014

Responsables de Cecap.

El préximo 7 de marzo el Servicio de Capacitacion Cecap recibird un premio nacional de Derechos Humanos concedido por la Confederacion
Espafola de Abogados Jovenes (CEAJ), un galardén que reconoce la labor que desarrolla esta sociedad cooperativa de Castilla-La Mancha
sin animo de lucro cuyo objetivo es la restitucion de los derechos fundamentales de las personas con discapacidad, como paso fundamental
para la consecucion de su plena inclusion socio-laboral en el entorno comunitario, desarrollando su rol activo en sociedad.

Es, en este sentido, una herramienta al servicio de todas aquellas empresas o entidades que desean implantar responsabilidad social,
dotandolas de especializacion y know-how con una metodologia Gnica de trabajo denominada "especificidad". En esta organizacion se habla
de "especificidad" y no de "discapacidad" pues entienden que todo el mundo tiene capacidades fuertes que hay que reforzar y otras débiles
que hay que mejorar.

La Confederacion Espafiola de Abogados Jévenes es una asociacion sin animo de lucro, libre, democratica, plural e independiente formada
por agrupaciones y federaciones de abogados jévenes. Los objetivos de la CEAJ son principalmente representar de forma unitaria a todos los
miembros que la integran y defender sus intereses comunes en su ambito territorial. También forma parte de sus objetivos el de potenciar y
desarrollar actividades en el ambito profesional, formativo, social,cultural y corporativo que beneficien individual y colectivamente a los
abogados jovenes.




